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El desempleo 
en Colombia 
retrocedió 
en febrero
El país tiene 2,84 millones 
de personas sin empleo 
o buscando un trabajo. 
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Desempleo cedió en febrero 
y mejoró tasa de ocupación
A pesar de cifras más favorables en empleo y una menor desocupación, se dio un 
aumento en la población por fuera de la fuerza laboral. Sigue la brecha de género.

Laura Lucía Becerra Elejalde

EL SEGUNDO mes del año 2023 
trajo buenas noticias en términos 
del mercado laboral. La tasa de 
desempleo se redujo 1,5 puntos 
porcentuales en comparación 
con febrero de 2022. Así, el indi­
cador de desocupación en el país 
pasó de 12,9% a 11,4%, según in­
formó ayer el Dane.

Con estas cifras, el número de 
personas desempleadas o en bús­
queda de trabaj o se ubicó en 2,84 
millones de personas, lo que im­
plica una mej ora en 365.000 per­
sonas frente al dato de 3,2 millo­
nes de hace un año.

La directora del Dane, Piedad 
Urdinola, destacó también una 
mejora en las cifras de ocupación 
en el país entre los dos febreros, 
con la recuperación de 552.000 
empleos, puesmientras que en el 
segundo mes de 2022 eran 21,6 
millones los ocupados, para fe­
brero de 2023 la cifra ascendió a 
22,2 millones.

El Dane destacó, además, una 
reducción en los indicadores de 
desempleo tanto de hombres 
como mujeres, a pesar de que 
persiste una amplia brecha de gé­
nero. La cifra de desempleo para 
los hombres se ubicó en 8,6%, 
mientras que la de las mujeres 
fue 15%, eso es una diferencia de 
6,4 puntos porcentuales.

Sergio Olarte, economista prin­
cipal de Scotiabank Colpatria, re­
conoce que si bien las cifras del 
mercado laboral en febrero son 
positivas, hay que mirarlas con 
detenimiento.

“Se siguen creando empleos 
en la parte de servicios, comer­
cio, inclusive de manufactura, 
eso es bastante positivo. No obs­
tante, hay una gran cantidad de 
personas, especialmente hom­
bres, que no reportan que están 
trabajandoyquesalierondelain- 
dustria del empleo, lo que repre­
senta cerca de 200.000 perso­
nas. Esto hizo que, como la canti­
dad de gente que busca empleo 
es menor, entonceslatasa de des­
empleo comountodo cae”, expli­
có el economista.

El centro de estudios económi­
cos Anif destacó que si bien las d- 
fras de desempleo representan 
una reducción frente a febrero

I

12

9

Feb

12,9
Mar

12,1

112 113 11,0V Sep

10,7

MERCADO LABORAL 
EN COLOMBIA

Ene

14,6 5 < 1

114%

Tasa de desempleo
(%) en 2022

13,7

May

10,6 10,6 \  9,V 10:3
9,7

2022 2023

OCUPADOS
Feb-22

21,86
Feb-23

22,2
dif. 552.000
DESOCUPADOS
Feb-22

dif. -365000
FUERADELAFUERZALABORAL
Feb-22

13,9

14,2
dif. 356000

Fuente: Dane

Feb-23

de 2022, “es relevante notar un 
aumentosignificativoenlapobla- 
ción por fuera de la fuerza de tra- 
baj o que podría explicar parte de 
la reducción del número de des­
ocupados”.

Esto, pues según las cifras del 
Dane, en febrero se registraron 
14,2 millones en la población fue­
ra de la fuerza laboral, un aumen­
to de 356.000 personas en com­
paración con los datos de hace 
un año.

La directora del Dane explicó 
al respecto que “desde diciem­
bre de 2021 no veíamos este pa­
trón, conun aumento de lapobla-

éé
El desempleo en 
febrero para los 
hombres se ubicó 
en 8,6%, mientras 
que el de las 
mujeres fue 15%.
Eso implica una 
diferencia de 
6,4 puntos 
porcentuales”.

ción por fuera de la fuerza labo­
ral. Es importante notar que la 
mayoría del aumento en esta po­
blación se está dando en hom­
bres mayores de 55 años que se 
están dedicando a hacer otras la­
bores, como pensionados, rentis­
tas, incapacitados permanente­
mente para trabajar o que no ven 
que valga la pena buscar un em­
pleo”.

De otra parte, María Claudia 
Llanes, economista de BBVA Re- 
search para Colombia, destacó 
que comparando con datos ajus­
tados por factores estacionales, 
el empleo nacional en febrero se 
ubicó en niveles similares alos ob­
servados desde mayo de 2022 y 
que la creación de empleo anual 
“se sigue desacelerando, por efec­
to de la base de comparación del 
año pasado, de febrero de 2022. 
De esta forma, el empleo pasó de 
crecer 3,8% entre enero de 2022 
y enero de 2023, a crecer 2,5% 
(552.000 empleos) entre febrero 
de 2022 y febrero de 2023”.

Así mismo, Llanes mencionó 
que, en términos sectoriales el 
em pleo se vio jalonado por 
“transporte y almacenamiento” 
que creó 194.000 empleos entre 
febrero de 2022 y febrero de 
2023 y por “alojamiento y servi­
cios de comida” que creó 141.000 
empleos, en igual período. Q


