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I ontrario a la creencia 
de que las ciñas eco- 
'tjómicas solo le toca 

el bolsillo a los empresa
rios, en las últimas horas el 
Dañe presentó el dato de 
productividad, el cual se re
dujo al -1 % y los esfuerzo de 
los trabajadores no están 
dando frutos.

Como las empresas tra
bajan a pérdida, eso afecta 
las negociaciones del salario 
mínimo por las dificultades 
de sostener un aumento 
cuando todo se pone caro.

La productiv idad se contrajo al -1 %, a lgo que  no ocurría  desde 2010

U na‘d írita ’ le  juega
en contra a l m ínim o

No pierda de vista 
los datos del Dañe

Decisiones calmadas

Esta fue la cifra de productividad total, la cual refleja 
el impacto combinado en datos como el uso de mate

rias primas, la producción de unidades, la venta de 
bienes y servicios, entre otros, al crecimiento del PIB
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Fue el registro de la productividad por trabajador. 
Hoy la cifra de desempleo es del 9,2 %; entretanto, en 
el pais hay 22,78 millones de empleados, 10,08 millo

nes son formales y 12,7 millones informales.

Según la directora del 
Dañe, Piedad Urdlnola, 
para la negociación del 
mínimo no se debe 
tener en cuenta la pro
ductividad general, 
sino la productividad 
por hora trabajada (la 
única que marcó positi
vo en la medición). Sin 
embargo, José Manuel 
Restrepo (foto), exml- 
nlstro de Hacienda y 
rector de la
Universidad EIA, desta
ca que estas cifras son 
fruto de un escenario 
de desinversión: “lleva
mos tres trimestres 
seguidos en los que la 
Inversión marca nega
tivo, eso significa que 
no hay recursos sufi
cientes para compra de 
maquinaria, tecnología 
e Infraestructura, esa 
Inversión son los 
medios a través dé los 
cuales los trabajadores 
son productivos’ .
El exmlnlstro agrega 
que este año hubo una 
particularidad en el sis
tema laboral y fue 
el recorte de 
una hora en la 
Jornada labo

ral, pasando de 48 
horas semanales a 47, 
lo que pudo Influir en 
que las empresas 
pudieran mejorar su 
eficiencia en razón del 
tiempo, pero ‘ al tener 
una productividad 
negativa, la mejor 
recomendación es que 
el aumento del mínimo 
tenga como tope el IPC 
(Indice de precios del 
consumidor o Inflación), 
esto para preservar el 
poder adquisitivo de la 
moneda, pero por nin
gún motivo deberla ser 
superior al IPC de este 
año, porque esa serla 
una fuente de genera
ción de desempleo, 
de informalidad y  de 
más pérdida de la 
productividad”.

Variación 2010-2023 Para negociar el 
mínimo, se toman 
como base la 
sumatorla de la 
Inflación, que se 
estima estará entre 
9,6% y 10,7%, y de 
la productividad, 
por lo que el 
aumento para el 
2024 serla Inferior 
a lo esperado.t Productividad 

u  G«rwral
Aumento Salario 
mínimo (%)

La Asociación Nacional de 
Instituciones Financieras (Anlf) alertó 
sobre un aumento del desempleo en { 
sectores de manufacturas y comercio


