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Para fin de año el empleo 
podría subir cerca del 6%
Las perspectivas de empleo incrementaron del 26% al 32% y llama la atención que las firmas 
de comercio no aparecen entre las de mejores previsiones, pese a que se avecina diciembre.

Por DIEGO VARGAS RIAÑO

Los em presarios colom ­
bianos son optim istas 
sobre la contratación de 

personal en el último trimes­
tre de este año (octubre - di­
ciembre). Es así como su Ex­
pectativa Neta de Empleo 
(NEO, por sus siglas en in­
glés) subió del 26% al 32% 
desde el trim estre anterior, 
según un informe de la firma 
especializada 
ManpowerGroup.

Este cálculo, que mide la di­
ferencia entre los empleadores 
que esperan expandir sus 
equipos y  aquellos que los re­
ducirán, dibuja un panorama 
favorable para el empleo en el 
remate del 2023, aun cuando 
los pronósticos dicen que la 
desaceleración económica tie­
ne a los colombianos apretan­
do el bolsillo y  bajando el gas­
to, lo cual se sentiría en tempo­
rada navideña.

Los sectores cuyos líderes 
prometen abrir más vacantes 
son energía y  servicios públi­
cos, con un 53%; cuidado de 
la salud y  ciencias de la vida, 
con el 36%; industrias y  m a­
teriales, 33%; y  transporte, 
logística y  autom otor, 31% 
(ver gráfico).

De acuerdo con Javier 
Echeverri, presidente de 
M anpowerGroup Colombia, 
“aunque inicialmente surgie­
ron preocupaciones debido a 
propuestas de aum entos sa­
lariales y  subsidios de trans­
porte por parte del gobierno 
actual, tales incertidum bres 
han dism inuido con el tiem ­
po. Los em pleadores han re­
cobrado su confianza, lo que 
se refleja en la trayectoria po­
sitiva de las proyecciones de 
empleo".

¿Y los comerciantes?
Aunque el reporte va  en lí­
nea con la recuperación del 
em pleo que se ha viv ido  en 
el país en los últim os meses, 
con la cual ha bajado la tasa 
de desocupación hasta el 
9,3%, llam a la atención que 
el com ercio no está entre los 
sectores con m ejores pers­
pectivas, m áxim e cuando 
fin  de año es su tem porada 
fuerte.

Un análisis de las cifras 
del Dañe m uestra que este 
ram o no viene nada bien. Si 
se com paran sus cifras de 
ocupados en agosto de 2022 y  
de 2023 ha habido una dismi­
nución de 139 .000  puestos 
de trabajo, pues pasó de 4,07 
a 3,93 millones de personas.

EXPEC TA T IV A S  
POR PA ÍSES  EN 
EL T R IM ESTR E

Expectativas netas de Empleo
Ranquin entre 42 países.

1 Costa Rica

es la tasa de desempleo en 
Colombia a agosto de 2023.

Fuente: ManpowerGroup. Infografía: EL COLOMBIANO © 2023. JaimeTrujillo

Además, las ventas han 
estado caídas durante buena 
parte del año y  solo en julio 
el desplome fue del 8,2%, con 
establecim ientos de com er­
cialización de vehículos, re­
puestos, ferreterías y  los de 
equipos de informática como 
los más afectados.

M ientras tanto, para fin  
de año los com erciantes en- 
cuestados por Fenalco son 
pesim istas, pues la m edia de 
las respuestas sobre cómo es­
tarán las ventas fue del 16% 
(en un sondeo hecho en 
agosto), m ientras que el año 
pasado, para la m ism a época, 
el indicador llegaba al 25%.

Servicios jalonarán en 2 02 4
A pesar de las perspectivas 
que los em presarios plasm a­
ron en la encuesta de 
ManpowerGroup, desde Bbva 
Research se aseguró que el 
em pleo nacional (y urbano)
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L..ERQDUCJ|yipAD?
j Q ue la tasa de desem pleo 
| baje y  las em p resas prevean 
! con tratar m ás gente, pero a 
i la vez  haya un m enor ritm o 
i en las ventas del com ercio  o 
j la producción de la industria , 
! que son los m otores econó- 
i m ico s de Co lom bia , indica 
i que en el pa ís estaría  bajan- 
j do la productividad laboral, 
i de acuerdo con A n if, en tan- 
i to  se  está necesitando “ m ás 
i m ano de obra para una me- 
| ñor cantidad de ventas", 
i Según el centro de estudios 
i económ icos, “un número ¡m- 
j portante de vacan tes aún re- 
¡ quiere grados educativos de 
| bachillerato o incluso meno- 
i res, lo que habla de trabajos 
| con poca productividad y  de 
j una población poco educada".

m oderará su ritm o de creci­
m iento en lo que resta de 
2023, desde el 4,5% de agosto 
hasta 3,6% en diciembre.

Y de cara a 2024, Mauricio 
Hernández, econom ista de 
Bbva Research, explicó que el 
trabajo estará jalonado por el 
sector de servicios —especial­
m ente los relacionados con 
los servicios sociales y  el sec­
tor público—, las actividades 
profesionales y, desde el se­
gundo semestre, la industria 
y  el comercio.

Cabe m encionar que ac­
tualm ente las características 
m ás im portantes que están 
buscando los em pleadores 
colom bianos entre quienes 
aspiran a una vacante son las 
habilidades de comunicación 
(44%), colaboración y  trabajo 
en equipo, habilidades de 
responsabilidad y  confiabili­
dad (38%), razonam iento y  
solución de problemas (31%).


