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existido un consenso en 
¡ Colombia desde hace varios 
-años sobre la necesidad de una 

reforma pensiona! que le dé a todas las 
personas ia posibilidad de disfrutar 
de una vejez digna, lo que significa 
que más personas se pensionen y ten 
gan un ingreso en la vejez; que sea 
sostenible. es decir que el país pueda 
pagarlo a largo plazo, que no solo cu
bra a la generación actual de adultos 
mayores sino también a los más jóve
nes; y que la asignación de subsidios 
por parte del Estado sea equitativo, 
para que estos sean otorgados a la po
blación que realmente lo necesita.

Hoy el proyecto que están estudian
do los Congresistas y que fue presen
tado por el Gobierno del presidente 
Petro incluye algunos aspectos que 
podrían representar una mejora fren
te al sistema pensiona! 'actual:

■ La propuesta promueve una estruc
turación de un sistema que evita la 
competencia que hay entre los dos 
regímenes (público administra
do por Colpensiones y priva
do administrado por las AFP 
como Protección) y propone 
un modelo complementario.

- Limita los subsidios a las 
pensiones altas (aunque no 
los elimina).

- Amplía la cobertura a la 
población más vulnerable y 
en pobreza extrema propo
niendo un subsidio aproxi
mado de $223.800 mensua
les calculado para 2023.

- Incluye un enfoque 
de género, al buscar co
rregir algunas deficien
cias que hoy tiene el 
sistema pensiona! con 
las mujeres.

Uno de los puntos 
que más debate y dis
cusión ha tenido es lo 
que se ha denominado 
el umbral. Es decir, has
ta con cuántos salarios 
mínimos la gente tiene 
que cotizar en 
Colpensione.' y a partir de 
cuentos pueden cotizar en 
las AFP en el pilar contri 
butivo. l.l gobierno y algu
nos congresistas se mantienen 
firmes en que el umbral para 
definir quienes deben cotizar a 
Colpensiones debe ser hasta 3 
salarios mínimos y otros congre
sistas piden bajarlo harta 2.

“En Colombia, casi 87 % de la po
blación gana menos de 3 salarios mí
nimos. Así que este umbral de 3 salarios
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En  e l Congreso ya se aprobó, en 
un p r im e r debate, e l P ro ye c to  de 
Reform a, pero  fa lta n  tre s  debates 
más. Po r lo  pronto, e l s is tem a  
pen s lona l s igue  ope rando  com o 
hasta ahora lo  cono cem os. Las 
m od if ic a c io n es  que se den  com o 
resu ltado  de la  re fo rm a  s i 
fin a lm en te  esta es ap robada  en 
Congreso, no se a p lic a rá n  s in o  
hasta enero  de 2025.

mínimos afectaría la capacidad del aho
rro de los ciudadanos y ia capacidad 
del Estado de pagar subsidio a casi 
toda la población, lo que incrementa
ría lo que se- conoce como Déficit 
Fiscal, es decir, sobroendeudamiento 
de las finanzas del país. Esto en el lar
go plazo pondría en alio riesgo la po
sibilidad de pagar las pensiones futu
ras de los jóvenes de hoy” explica 
Juliana Montoya, líder del equipo ju
rídico de Protección, AFP que, junto 
al gremio Av (fondos, lia tenido un pa
pel muy activo en esta conversa
ción que hoy vive el país, al referir
se a estudio realizado por ANIF.

En lo que si están de acuerdo 
todos es en que la población en 
Colombia se está envejeciendo y 
se va a necesitar más ahorro y 
otras" condiciones para que más 
colombianos logren pensionarse, 
.No obsiame, aunque el gobier
no dice que es consciente de que 
debería ajustarse la edad de pen

sión, porque todos viviremos más, 
este punto no se incluyó en el pro
yecto y por ahora la edad de pensión 
se mantiene en 57 años para las mu
jeres y 62 para los hombres.
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